DE LA REPUBLICA | MBURUVICHAVETE

@ VICEPRESIDENCIA | TETA
| DEL PARAGUAY RIREGUA RENDA

Direccién Auditoria Interna

MEMORANDUM

VP_AI/MEMO N°: 29/2025.-

De: Econ. Marcos Ariel Mendoza, D
Direccion Auditoria Interna

Ref.: Remitir Informe.

Fecha: 7 de agosto de 2025.

Tengo el agrado de dirigirme a Ud., y por su digno intermedio a Direccién
Unidad de Transparencia vy Anticorrupcidon, en respuesta al Memordndum
VP_UTA/MEM-28/25; a fin de remitir adjuntos los siguientes informes de la All
realizados en el mes de julio de 2025, segtin el siguiente detalle:

- INFORME EJECUTIVO N° 7 — INFORME FINAL — ART. 63 VPR PRIMER SEMESTRE 2025.
- GRADO DE CUMPLIMIENTO SEMESTRAL PTA DAI VPR - PRIMER SEMESTRE 2025.

- ANEXO II - CUMPLIMIENTO DE LAS RECOMENDACIONES y ANEXO I -
CUMPLIMIENTO DE LAS ACCIONES DE MEJORA.

Sin otro particular, aprovecho la oportunidad para saludarla muy atentamente.
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MISION: “Institucién constitucionalmente encargada de coordinar las relaciones entre el Poder Ejecutivo y Legislativo, con compromiso
social y en defensa de los intereses de la Republica”.

VISTON: “Institucién reconocida por su gestion en las politicas de estado para los procesos de gobernabilidad, aplicando estandares de
eficiencia, honestidad y transparencia, orientadas al bien comin ",
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INSTITUCION: VICEPRESIDENCIA DE LA REPUBLICA DEL PARAGUAY - VPR

NORMA DE REQUISITOS MINIMOS - MECIP 2015

COMPONENTE: EVALUACION INDEPENDIENTE
ESTANDAR: AUDITORIA INTERNA

FORMATO: Informe de Auditoria Interna - Ejecutivo

Ne: 07.-

(1) MACROPROCESO: Gestién operativa. (2) PROCESQ: Procedimientos. CODIGO: E 2.
(3) SUBPROCESO: Evaluacion. (4) ACTIVIDAD: Otros trabajos de Auditoria.

(5) DEPENDENCIA AUDITADA: Direccién General de

Administracién y Finanzas — Direccién Financiera. (6) FECHA ELABORACION: 30 de julio de 2025.

(7) DIRECTIVO RESPONSABLE: C.P. Juan Manuel Enrique | (8) DESTINATARIO: Direcciéon General de
Lopez, Lic. Hipdlito Espinola. Adm:mstramon A Flnanzas Direccion Fmanmera .

ECTOS GENERALES DEL PROCESO DE AUDITORI!

OBIETIVO: Evaluar el Cumplimiento del Art. 63 de la Ley N° 7021/2022.

ALCANCE: Revision de la documentacion que respalda la retencidn en concepto de Aporte el Art. 63 de la
Ley N° 7021/2022 “De Suministro y Contrataciones Pablicas”, del periodo comprendido del 01/01/2025 al
30/06/2025.

METODOLOGIA: Revisién y analisis de las documentaciones que fueron suministradas por el area interviniente.

PROCEDIMIENTOS EFECTUADOS:

Verificar el cumplimiento del Art. 63 de la Ley 7021/22, de las retenciones de contribucién sobre contratos
suscriptos por parte de la Vicepresidencia de la Republica del Paraguay, en el primer semestre del Ejercicio
Fiscal 2025.

Elaboracidn del listado conforme a las documentaciones suministradas.

(nforme final.

HALLAZGOS: Sin salvedades.

CQNCLUSi(f)N GENERAL

De los procedlmlentos reahzados y conforme a evidencia sufucnente com petente y reteva nte obtenida, se
concluye razonablemente que los importes de retencion de Aporte correspondiente al Art, 63 de la Ley
7021/2022 “De Suministro y Contrataciones Publicas”, han sido practicadas en el plazo establecido v las
opa rac:ones han sido registradas contablemente

i  RECOMENDACIONES | ACCIONES DE MEJORAMIENTO PROPUESTAS
Elaborado por: Econ. Marcos Mendoza Fecha: 30de julio de 2025.
Revisado por: Fecha:
Aprobado por: Econ. Marcos Mendoza " Fecha: 30de juldi't;de 2025.
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Econ. MARC. S ARIEL MENDOZA F.
Auditor Interno
Vicepresidencia de 1a Republica
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Direccién Auditoria Interna
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INFORME FINAL
Cumplimiento del Art. 63 de la Ley 7021/2022 “De Suministro y Contrataciones Publicas”.

Periodo comprendido Primer Semestre del Ejerci cio Fiscal 2025

1. ANTECEDENTES DE LA AUDITORIA
Resolucién VPR N° 108/2024 “POR LA CUAL SE APRUEBA EL PLAN DE TRABAJO ANUAL (PTA),
CORRESPONDIENTE A LA VICEPRESIDENCIA DE LA REPUBLICA DEL PARAGUAY PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2025”

2. OBIJETIVOS DE LA AUDITORIA
2.1, OBIJETIVO GENERAL
Evaluar el cumplimiento del Art. 63 de la Ley 7021/2022 “De Suministro y Contrataciones
Publicas”.
2.2. OBIETIVOS ESPECIFICOS
- Las actuaciones de la DGAF-DF se ajustan a lo exigido en el Art. 63 de la Ley 7021/2022
“De Suministro y Contrataciones Publicas”

- Cuentan con todas las documentaciones exigidas.
- Los procedimientos aplicados sean satisfactorios.

3. ALCANCE DEL EXAMEN
Revision de la documentacidn que respalda la retencion en concepto de Aporte el Art. 63 de la
Ley 7021/2022 “De Suministro y Contrataciones Publicas”, correspondiente al periodo
comprendido del 01/07/2024 al 31/12/2024.

4. RESPONSABLE DEL AREA
C.P. Juan Manuel Enrique Lopez, Director General de Administracion y Finanzas (DGAF), Lic.
Hipdlito Espinola, Director Financiero (DF).

5. ANTECEDENTES Y DISPOSICIONES LEGALES
e Constitucion Nacional.

e Ley N° 1535/1999, “De Administracion Financiera del Estado”, y su Decreto Reglamentario
N° 8127/2000.

» LeyN°7408/2024 “Que aprueba el Presupuesto General de la Nacion para el ejercicio fiscal
2025”"

e Decreto N° 3248/2025 - Por el cual se reglamenta la Ley N° 7408/2024 "Que aprueba el
Presupuesto General de la Nacion para el ejercicio fiscal 2025".

o Ley 7021/2022 “De Suministro y Contrataciones Publicas, mediante la cual se abroga la Ley
2051 del 2003 de Contrataciones Publicas”.

Decreto N° 2264/2024, que reglamenta la Ley N° 7021/2022 “De Suministros y
Contrataciones Publicas”

Normas de Auditoria Gubernamental.

STO N: “Instiiucion constituctonalmente encargada de coordinar las relaciones entre &l Poder Efzcuitvo y Legislativa, con compromiio soctal
v en defensa de los intereses de la Republica”,

VISTO Nt “Instrincion reconocida por su gestion en las politicas de estads pava loy procesos de gobernabilidad, aplicando estandares de
eficiencia, honestidad y ransparencia, orientadas al blen comun .
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Direccion Auditorfa Interna

6. LIMITANTES AL TRABAJO.
[sta Auditoria no tuve limitacion en el desarrollo del trabajo.

7. RESPONSABILIDAD DE LA AUDITORIA INTERNA.

El presente informe surge como resultado de la aplicacién de pruebas de control, pruebas
sustantivas y andlisis de los documentos proveidos.

8. DESARROLLO DEL INFORME

La verificacion fue realizada con base a las pruebas documentales correspondientes a la
revision de los Codigos de Contratacion, Factura de Proveedores, Comprobante de Retencion
emitido por la Direccion General del Tesoro Publico y el detalle de retenciones per obligacién.

9. CONCLUSION GENERAL.

De los procedimientos realizados y conforme a evidencia suficiente, competente y relevante
obtenida, se concluye que los importes de retencion de Aporte correspondiente al Art. 63 de
la Ley 7021/2022 “De Suministro y Contrataciones Pablicas”, han sido practicadas
razonablemente en el plazo establecido y las operaciones han sido registradas contablemente.

Es miinforme.

Asuncion, 30 de julio de 2025,

il fulir T

Ecen, MARCOS ARTEL MENDOZAE.
Auditor Interno :
Vicepresidencla de fa Replblica
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M1 810 N: “Institncion constitucionalmente encargada de coordinar las relaciones entre el Poder Ejecutive y Legtstative. con compromise social
yen defensa de los intereses de la Repubiica”.

VI8 10 N: “Institucion reconocida por su gestion en las politicas de estado pava los proceses de gobernabilidad, aplicando estandares de
eficiencia, honestidad y Iransparencia, orientadas al bien conin ",
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INSTITUCION: VICEPRESIDENCIA DE LA REPUBLICA DEL PARAGUAY

ANEXO Il

CUMPLIMIENTO DE LAS RECOMENDACIONES

HASTA EL PRIMER SEMESTRE - ARO 2025

MBURUVICHAVETE

Srgano de on.tr:éil:

D ¢l Plan de Mejoramisnto en Ejecucion

g 1SI_A.GFE

del SIAGPE { Nombre del Informe segan el %

Fechads
creacion del

| recomendaciones

Porcentale de
cumplimiento
e

Observacién

AUDITORIA

Id Plan - Nembre del informe segun SIAGPE [
1 SEHERi e Id Plan - Nembre del Informe sequn SIAGPE C
R R I O S S b dlel Ifie e asciy BIRGEE ¢
55 | BTomIAGPE
Con cambios en
Id Plan
hitps:/isiagpe. agpe gov. py/siagpe/PMeditarP é::l'.;:::;snd;
CONTRALORIA  |MIMT559381 - 23122024 o} 0 0% virtud de la
4 GENERAL DE LA |Nombre del Informe segiin SIAGPE Resolucion AGPE
REPUBLICA | PM) VPR 2024~ COR-AGPE MECIP 2015 v i

Id Plan - Nembre del [nforme segun SIAGEE

Id Plan - Nombre del Informe sequn SIAGPE
= i AT

R
dis

Id Plan - Nombre del Informe seqtin SIAGPE

AUDITORIA
. INTERNA Id Pian - Noembre del Informe segin SIAGFRE c 0
INSTITUCIONAL
Id Plan - Nombre del Informe segun SIAGPE o 0
L Sub o
Id Plan - Nombre del Informe segun SIAGPE C 0
AUDITORIA
4 EXTERNA Id Plarm. - Nombre del Informe segun SIACPE G o]
INDEPENDIENTE
Id Plan - Nembre del Informe segun SIAGPE o} 0
R R T TS

Id Plan - Nombre del Informe segin SIAGPE

TOTAL GENERAL

DIRECCION ¢ 0
NACIONAL DE
5 |CONTRATACIONES |ld Plan - Nembre del Informe segin SIAGPE ¢} t]
PUBLICAS,
Id Plan - Nombre del Informe segin SIAGPE 0 0
; Id Plan - Normbre del Informe seglin SIAGPE [ Q
OTRAS
INSTANCIAS DE  ||g Plan - Nombtie del Informe segin SIAGPE 0 0
5 CONTROL

Id Plan - Normbre del Informe segun SIAGPE

i

{AGPE + CGR «AHl +AEl + DNCP + OTROS)

CONSIDERACIONES PARA EL LLENADO DEL FORMATQ AHEXbS I

"En Ejecuoidn”,

La informacion deberd ser proveida del Médulo de Seguimiento (PM1) del SIAGPE, especilicamente de los planes de mejaramiento que se encuentran en estado

cumplimiento

Recomendaciones emitidas= recomendaciones emitidas en el semestre sefialado + recoméndaciones emitidas en-ejercicios o semestras anteriores pencientes de

o semestres anteriores)

Recomendaciones cumplidas= Recomendaciones cumplidas en el semestre sefalado (no se debera informar  sobre las recomendaciones cumplidas de ejercicios

<

Auditor Interno

Efen. MARCOS ARYEL MENDOZA F.

Vicepresidencia de I3 Repdblica
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INSTITUCION: VICEPRESIDENCIA DE LA REPUBLICA DEL PARAGUAY
ANEXO il

CUMPLIMIENTO DE LAS ACCIONES DE MEJORA

HASTA EL PRIMER SEMESTRE - ANO 2025

DE LA REPUBLICA | MBURUVICHAVETE

1 lan de Mejoramianto en i et Cantidad de acciones de A ;
jecucion del SIAGPE / Nombre ‘m,:f::’_! i P::;ﬁ"c':j&“;e Observacién
del Informe segiin el SIAGPE PR il
e el A mejoramienta o ;
id Plan Con cambios en
https.//siagpe agpe.gov.py/slagpe/P las fechas de
MieditarPMI17559381 - finalizacion en
Nombre del Informe segun SIAGPE il % 9 oo virtud de la
INSTITUCIONAL PMI VPR 2024 - CGR-AGPE Resolucion AGPE
1 MECIP 2015 N° 186/2026,
Id Plan - Nembre del Informe segin o 0
SIAGPE
Id Plan - Nombre del Informe seguin 0 0
SIAGPE ;

Id Plan - Nombre del Informe segin

SIAGPE ¢ g
Id Plan - Nombre del Informe segn
2 FUNCIONAL popliontis 0 0

Id Plan - Nombre del Informe segun
SIAGPE

7780 - Tolal PIE

Id Pian - Nombre del Informe segin

SIAGPE

Id Plan - Normr bfe del Informe sagun

id Plen - Nombre del Informe segn
|SIAGF’E

Sub - Fotal P}

Total General (PMI + PMF + PM Ind.)

CONSIDERACIONES PARA EL LLENADO DEL FORMATC ANEXO Iil:

La informacion debera ser proveida del Madulo de Seguimiento (PMI) del SIAGPE, especificamente de los planes de mejoramiento que
estado "En Ejecucién”,

se encuentran en

Acciones emitidas= acciones emitidas en ¢l semestre sefialado + acciones amitidas en elercicios o semestres anteriores pendientes de cumplimiento

Accianes cumplidas= acciones cumplidas en el semestre sefalado (no se debera informar  sobre las recomentiaciones cumplidas de ejercicios o

semastras antericres).

EL MENDOZA F.

Auditor Interno
Vicepresidencia de la Repibiica

Pégina 1
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