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SIGLAS

VPR: Vicepresidencia de la Republica del Paraguay.
PEI: Plan Estratégico Institucional.

ODS: Objetivos de Desarrollo Sostenible.

PND: Plan Nacional de Desarrollo.

CICSI: Comisién Interinstitucional para el Cumplimiento de las Sentencias Internacionales.
IPTA: Instituto Paraguayo de Tecnologia Agraria.
MEC: Ministerio de Educacion y Ciencias.

DDHH: Derecho Humano.

CIDH: Comisién Interamericana de Derechos Humanos.
OEA: Organizacién de los Estados Americanos.

HCS: Honorable Camara de Senadores.

HCD: Honorable Camara de Diputados,

MINNA: Ministerio de la Nifiez y Adolescencia.

MUVH: Ministerio de Urbanismo, Vivienda y Hébitat.
MDS: Ministerio de Desarrollo Social.

MAG: Ministerio de Agricultura y Ganaderia.

DGDH: Direccion General de Derechos Humanos.
CAC: Consejo Asesor Consultivo.

ONU: Organizacion de las Naciones Unidas.

IDH: indice de Desarrollo Humano.

DGG: Direccién General de Gabinete.

ECOE: Equipo de Coordinadores del Estado.

DCP: Direccion de Contracciones Publicas.

DGAF: Direccion General de Administracion y Fianzas.
UTA: Unidad de Transparencia y Anticorrupcion.
SENAC: Secretaria Nacional Anticorrupcion.

DPM: Direccién de Planificacion y Monitoreo.
MECIP: Modelo Estandar de Control Interno del Paraguay.
CGR: Contraloria General de la Republica.

AGPE: Auditoria General del Poder Ejecutivo.

CBG: Comité de Buen Gobierno.

BAGP: Balance Anual de Gestion Publica.

FONACIDE: Fondo Nacional de Inversion Piblica y Desarrollo.
MSP y BS: Ministerio de Salud Publica y Bienestar Social.

IPS: Instituto de Prevision Social.

PETROPAR: Petr6leos Paraguayos.

MITICs: Ministerio de Tecnologias de la Informacién y Comunicacién.
SINAFOCAL: Sistema Nacional de Formacién y Capacitacién Laboral.
USF: Unidades de Salud de la Familia.
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GLOSARIO DE TERMINOS

Plan Estratégico Institucional: Es un instrumento de gestion institucional que establece una
metodologia para la definicién de las prioridades institucionales orientadas por su misién, visién y las
estrategias derivadas de los niveles superiores de planificacion.

Socializacion: Es el proceso mediante el cual el funcionario y todos los niveles de la organizacion,
aprenden y se interiorizan sobre normas y valores que guardan relacién con el Cédigo de Etica, Cédigo de
Buen Gobierno, Misi6n y Visi6n, Politicas del SCI, Politica de Gestién de Talento Humano, integrados a la
estructura organizacional. Este aprendizaje permite obtener las capacidades necesarias para desempefiarse con
éxito en la interaccion institucional.

Politicas Piiblicas: son todas las medidas y acciones que realiza el Gobierno, en cualquiera de sus niveles
(Gobierno Central, Gobernacion, Municipalidad) con el objetivo de mejorar la calidad de vida de las y los
habitantes.

Mision: Describe el motivo o la razén de ser de la institucion enmarcada en la Constitucién Nacional y se
enfoca en los objetivos a cumplir en el periodo de gobierno, con el comprgmiso asumido en defensa de los
intereses de la Reptblica.

Visién: Describe la expectativa ideal sobre lo del periodo de gobierno en base

a la Mision constitucional orientada a las politiga

que se espera alcanzar al §
5 de estado.

. Jduan Arique L.
tor Gral. de Kdm. y Finanzps
Cepresidencia de ia Renuiti

Rodrigo K. Jacquet Cubilla
Directdr de Plgnificacion
Vicepresidencia de la Repiiblica del Paraguay

Repiblica del Paraguay
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PRESENTACION

La Vicepresidencia de la Repiiblica del Paraguay (VPR) en el ejercicio fiscal 2024, ha proseguido al
cumplimiento de las metas del nuevo periodo de gobierno (2023-2028) dirigido por el Vicepresidente de la

Republica del Paraguay Don Pedro Alliana Rodriguez.

Como integrante fundamental del Poder Ejecutivo, en su funcién de participar en las deliberaciones del
Consejo de Ministros y coordinar las relaciones entre el Poder Ejecutivo y Legislativo, asume el compromiso
politico-social, aplicando herramientas y mecanismos para el fortalecimiento y desarrollo, con una vision

clara hacia el logro de los objetivos gubernamentales.

De acuerdo al Plan Estratégico Institucional (PEI) 2024-2027, se contribuye a cumplir con los Objetivos de

Desarrollo Sostenible (ODS) y el Plan Nacional de Desarrollo (PND) enmarcados en la Agenda Nacional.

os avances y logros obtenidos en el

ejercicio 2024 en el marco de su politica de gesti jeti > mejora e innovacion constante.

Vigeépresidente
Rodrigo R, Jnsmue b Repiiblica del Paraguay
Director dd Planifigacion

Vicepresidencia de  Repibliéa del Paraguay

esidencia de la Rentilica
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I INTERVENCION DE LA ENTIDAD

I.1 Rol de la Entidad y su vinculacién con los Planes

La VPR integrante del Poder Ejecutivo, como entidad tiene un rol fundamental, el cual se encuentra
especificada en el Articulo 239 de la Constitucién Nacional:

1. Sustituir de inmediato al Presidente de la Republica, en los casos previstos en la Constitucion;

2. Representar al Presidente de la Repiiblica nacional e internacionalmente, por designacién del mismo, y

3. Coordinar las relaciones entre el Poder Ejecutivo y Legislativo.

Su vinculacion con los planes emerge en su Misién Institucional la cual es, “Institucién constitucionalmente
encargada de coordinar las relaciones entre el Poder Ejecutivo y Legislativo, con compromiso social y en
defensa de los intereses de la Republica.”

A su vez la Vision Institucional de la Vicepresidencia es, “Institucién reconocida por su gestion en las
politicas de Estado para los procesos de gobernabilidad, aplicando estindares de eficiencia, honestidad y
transparencia, orientadas al bien comtin.”

La misma se vincula al Plan Nacional de Desarrollo (PND), alineado al Objetivo Estratégico 4.2 Modernizar
la Administracién Publica y el Objetivo Espegjfico 4.2.5 Asegurar la tyhsgarencia y eficiencia gubernamental,
en este contexto el Plan Estratégico Institucignfal (PEI) de la Institucign, ge encuentra alineado al Objetivo de

Balance Anual de Gestion Pablica | BAGP 5
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I RESULTADOS DE LA GESTION INSTITUCIONAL

IL1  Logros alcanzados por la Entidad

Periodo enero — diciembre 2024

Presupuesto Tipo 1 — Programas de Administracién
Programa 1- Administracién General

Actividades encabezadas por el Vicepresidente de la Republica del Paraguay durante
el afo 2024:

® El Vicepresidente Don Pedro Alliana Rodriguez, encabezd una comitiva con empresarios interesados
en la instalacién de industrias que ocupen mano de obra en la Ciudad de Pilar-Neembuc.

e La Comision Interinstitucional para el Cumplimiento de las Sentencias Internacionales (CICSI) se
retune luego de 5 afios a sus altas autoridades, y tratan el compromiso del Estado en materia de
Derechos Humanos, estableciendo planes de accién con el objeto de fortalecer la gestién del Estado
Paraguayo con respecto a las Comunidades Indigenas.

* Acompafi6 al Presidente de la Republica Santiago Pefia en la entrega de magquinarias al Instituto
Paraguayo de Tecnologia Agraria (IPTA) en Capitan Miranda, Itaptia. La inversion en tecnologia y
el fortalecimiento de la investigacién agricola, son la clave para el crecimiento econdmico.

* En el Departamento de Itapua se realiz6 importantes inversiones en salud, educacion y agricultura en
intensa jornada, con presencia del Vicepresidente y Autoridades de Yacyreta, Ministerio de Salud y
Bienestar Social y el Ministerio de Educacién y Ciencias (MEC).

e Miembros de CICSI ratifican compromiso de respeto irrestricto a los Derechos Humanos (DDHH)
en Paraguay, compuesta por la delegacién que se reuni6 en Washington D.C. con la Secretaria
Ejecutiva de la Comisién Interamericana de Derechos Humanos (CIDH), Tania Reneaum. También
mantuvo un encuentro con Luis Almagro, Secretario General de la Organizacién de los Estados
Americanos (OEA).

® En conmemoracién al 24 de febrero, Dia de la Mujer Paraguaya, la VPR reconoci6 a las funcionarias
de la Institucion destacando su labor e importancia.

® Anuncio de inversién en instituciones educativas del Departamento de Misiones, donde se desarrollé
la jornada de Gobierno, con la presencia del Vicepresidente y el Presidente de la Republica.

* Recibié al Intendente de Concepcion, Sr. Bernardo Villalba, con quien coordiné las obras que se
ejecutan en el municipio, ademas de nuevos proyectos y otras necesidades que atraviesa la
comunidad.

¢ El Vicepresidente Don Pedro Alliana Rodriguez, en ejercicio de la Presidencia, participo frente al
Panteén de los Héroes del acto oficial en conmemoracién del Dia Nacional de los Héroes con
presencia de autoridades nacionales.

e Jornada inaugural histérica del puente Héroes del Chaco, con presencia del VPR, quien acompafi6 al
Presidente de la Republica en el acto conmemorativo.

e El Vicepresidente Don Pedro Alliana Rodriguez, acompafié al Presidente de la Repiblica, Santiago
Pefia, participaron de diversas actividades durante una intensa jornada de trabajo en el departamento
de San Pedro. Se procedio a la entrega de aportes consistentes en crégitos productivos, implementos,
herramientas e insumos agricolas a fammilias campesinas y entyga de titulos de tierra a varios

beneficiarios. //
4 G ?

Repfblica del Paraguay

Rodrigo R. Jgcquet €ubilla
Director defPlanificafion
Vicepresidencia de IgfRepiblica del Paraguay
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e El Vicepresidente Don Pedro Alliana Rodriguez anunci6 importantes acciones en seguridad para
Pilar y apoyo con una inversién destinados a pequefios y medianos productores de Neembucii.

* En Reunién de trabajo con autoridades del Departamento de Boquerén, proyecto de construir
viviendas para comunidades indigenas y un mercado municipal en el Distrito de Loma Plata, ofrecer
un espacio de venta a los pequefios productores y artesanos indigenas. La infraestructura comunitaria
beneficiard a unas mil familias.

e Visita del Director de Defensa, Salud y Bienestar Animal, el Sr. Héctor Luis Rubin, al
Vicepresidente Don Pedro Alliana Rodriguez para coordinar la construccién de un centro temporal
de rehabilitacion, y adopcion de animales tnico en el pais.

e El Vicepresidente Don Pedro Alliana Rodriguez acompafio el Programa de Becas del Gobierno del
Paraguay, tras un arduo y riguroso proceso de seleccion, se realizé la entrega de los certificados de
adjudicacién de becas de estudio, universitario, técnico y de formacién docente; a un total de 4.583
nuevos becarios de la Convocatoria 2024, provenientes de todo el pais.

e La VPR organiza una serie de reuniones con la participacion de los responsables de las direcciones
de Enlace Parlamentario de las dos camaras del Congreso Nacional, de la Honorable Camara de
Senadores (HCS) y la Honorable Cémara de Diputados (HCD), en el marco de las tareas de
elaboracién del PEI 2024-2027 de la VPR. El Vicepresidente apuesta firmemente en la tarea de
fortalecer el funcionamiento de la institucién con una estrategia organizativa clara, en donde la
planificacién, la evaluacion y el seguimiento en las tareas que se realizan permitan aprovechar los
recursos de manera Optima.

* En conmemoracién al Dia Nacional contra el abuso y la explotacién sexual de nifias y adolescentes
del Paraguay, con el lema: “Denuncia la violencia sexual”, la Vicepresidencia acompafid y activo las
campafias de concientizacion. El Vicepresidente de la Republica impulso una actividad conjunta con
profesionales del Ministerio de la Nifiez y Adolescencia (MINNA). En la ocasién desarrollaron
talleres en conmemoracién al 31 de mayo Dia Nacional contra el Abuso y la Explotacién Sexual de
Nifios y Adolescentes del Paraguay.

e Entrega de subsidios habitacionales y aportes sociales, el Vicepresidente, Don Pedro Alliana
Rodriguez acompafio al Presidente de la Republica, Santiago Pefia en el acto de entrega de subsidios
habitacionales y aportes sociales benefician a pobladores de Luque, a través del Ministerio de
Urbanismo, Vivienda y Habitat (MUVH).

e El Vicepresidente de la Republica Don Pedro Alliana Rodriguez y el Ministro de Desarrollo Social
(MDS), Tadeo Rojas participaron en Pilar, Neembuc, del acto de entrega de tarjetas magnéticas y
firma de actas de compromiso de Tekopord Mbarete. El acto se desarroll6 en el Salén de Actos de la
Gobernacion.

e El Presidente de la Republica, Santiago Pefla, y el Vicepresidente de la Republica, Don Pedro
Alliana Rodriguez participaron en la entrega oficial de maquinarias e implementos viales a las
Gobernaciones del pais, con el objetivo brindar solucion directa y efectiva a los 17 departamentos
del pais.

e El Vicepresidente en ejercicio de la Presidencia, Don Pedro Alliana Rodriguez encabezé importante

reunién de los distritos priorizados a fin de coordinar la ejecucién exitosa del programa de

alimentacion escolar «Hambre Cero». Participaron autoridades de los ministerios de Desarrollo

Social, Educacién, Salud Publica, ademas de gobernadores y concejgles.

Acompafié al Presidente Santiago Pefia en la entrega oficial de/aportes a las familias de Caazapa,

perriana
Vicepresi

Rodrigo R./[facqugt Cubilla
Director jfe Planificacion
Vicepresidencia de In Repiblica del Paragnay
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e El Vicepresidente participé en el Departamento de Paraguari de las entregas de aportes para
fortalecer educacién con becas estudiantiles y sillas pedagdgicas, de maquinarias por el Gobierno
mediante una inversion importante. Igualmente, productores de sandia y papa certificada recibieron
semillas por parte del Ministerio de Agricultura y Ganaderia (MAG), El beneficio alcanzé a 690
familias de la produccion.

* El Vicepresidente de la Republica, Don Pedro Alliana Rodriguez recibi6 la visita de intendentes de
los distritos Itapta, coordinaron y establecieron una agenda de gestion interinstitucional de manera a
seguir desarrollando obras y acciones en beneficio de los habitantes de esa productiva zona del pais.

Direccion General de Derechos Humanos

Conforme al Decreto 4367/15, que otorga la calidad de Presidencia de la CICSI se mencionan los puntos mas
destacados a la fecha.

La Presidencia de la CICSI a través de la Direccién General de Derechos Humanos (DGDH) en coordinacién
con los miembros del Consejo Asesor Consultivo (CAC) y Coordinacién General de la misma, presenta
avances puntuales en los siguientes casos: dentro del Sistema Interamericano, competencia de la Comision y
de la Corte Interamericana de Derechos Humanos, y del Sistema Universal, competencia de la Organizacién
de las Naciones Unidas (ONU).

Sistema Interamericano:

e  Peticion P-1221-07 “Feliciano Vera” Acuerdo de Solucién Amistosa; el 08/10/24 el estado suscribe
el ASA 'y el 12/11/24 se lleva a cabo las disculpas publicas y reconocimiento de responsabilidad

e Caso “Nissen Pessolani vs Paraguay”; el 22/08/24 el Estado Paraguayo solicité a la Corte
Interamericana de Derechos Humanos, dar por cumplido el 7mo punto resolutivo de la sentencia,
cumpliendo la totalidad de lo requerido en ese fallo.

e Caso N° 12.899 “Oscar Mauricio Cafiete”; el 06/06/24 se aprueban los términos del Acuerdo sobre
medidas de reparacion y en fecha 29/07/24, el Estado paraguayo suscribe el Acuerdo sobre Medidas
de Reparacion con la victima.

Sistema Universal:

e Comunicaciones N° 1828/2008-Eulalio Blanco y N° 1829/2008-Ernesto Benitez; en fecha 24/06/24
se realizaron 2 actos publicos consecutivos sobre reconocimiento de responsabilidad internacional
del Estado paraguayo, cumpliendo asi lo acordado.

En el marco de la 54° Asamblea de la OEA, realizada en Asuncion, la Presidenta de la Corte Indice de
Desarrollo Humano (IDH), visité al Vicepresidente de la Republica en fecha 26/06/24, dialogaron sobre
avances y desafios de la CICSI.

Direccién de Enlace Parlamentario y Asesoria.
El Sefior Vicepresidente de la Republica Don Pedro Alliana Rodriguez en base a su rol constitucional de

enlace parlamentario, coordind el seguimiento y elaboracién de informes en cuanto a las intervenciones en 7
(siete) proyectos de Ley durante el periodo 2024, las cuales son:

e Proyecto de Ley N° 7264/2024

e Proyecto de Ley N° 7239/2024

e Proyecto de Ley N° 7272/2024

e Proyecto de Ley N° 7278/2024

e Proyecto de Ley N° 7232/2024

e Proyecto de Ley N° 7315/2024

e  Proyecto de Ley N° 7347/2024

ﬂ / fAGP] Bglance Anual de Gestion Publica
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Con la meta de fortalecer la unidad de enlace parlamentario con el Ejecutivo y el Congreso Nacional,
respecto a las politicas publicas de su competencia.

Direccién de Comunicacion.
En coordinaci6n con la Direccién General de Gabinete (DGG) quien maneja la agenda diaria, se realiza el
seguimiento de las actividades de Don Pedro Alliana Rodriguez, para informar a la ciudadania de sus
actividades, a través de todas las plataformas digitales disponibles de la Vicepresidencia de la Republica del
Paraguay, conforme al siguiente detalle:
e Cobertura de 141 reuniones de trabajo del Vicepresidente con distintas autoridades y representantes
del sector publico y privado.

e Interaccién en redes sociales con mas de 3.200 contenidos, con 5.800 fotografias y 109
audiovisuales.

¢ Publicacién de 120 contenidos con més de 400 fotografias en la pégina web institucional.
 Interaccion y crecimiento de las cuentas oficiales de la VPR, la pagina de Facebook aumento 3.000

seguidores, totalizando mas de 31.000, la cuenta de X obtuvo 2.300 nuevos seguidores totalizando
mas de 26.000.

e Se crearon nuevas cuentas oficiales de Instagram y TikTok.

e Trabajo coordinado con la Equipo de Coordinadores del Estado (ECOE) que impulsa el

fortalecimiento de la comunicacién del gobierno, y también la coordinacién y articulacion con la
DIRCOM de la Presidencia de la Republica.

Direccion de Contrataciones Publicas
La Direccion de Contrataciones Publicas (DCP) como dependencia administrativa y técnica dependiente de la
Direccion Gral. de Administracion y Finanzas (DGAF) de la VPR atendiendo a lo establecido en la Ley N°
7021/2022 De Contrataciones Publicas y sus reglamentaciones, estos procesos y la transparencia de los
mismos, de acuerdo a la legislacion respectiva, haciendo seguimiento y monitoreo al cumplimiento de la
calidad y plazos en la entrega de los bienes y servicios y cumplimiento con compromisos contractuales con
los contratistas, resultando lo siguiente;

e Licitaciones de Menor Cuantia Nacional: 27
Contratos celebrados total: 30
Ampliaciones de contratos total: 3
Adenda a Procesos Especiales Afio 2024 total: 2
Compras por Convenio Marco total: 31

Direccion de Unidad de Transparencia y Anticorrupcién

La Unidad de Transparencia y Anticorrupcion (UTA) como coordinador de dirigir y supervisar a nivel
institucional las actividades relacionadas con la promocién de la integridad, la transparencia y lucha contra la
corrupcion, busca e instala los mecanismos respectivos de promocion de integridad, transparencia, deteccion
de hechos de corrupcion, de participacion ciudadana, del sistema de monitoreo y evaluaciones
correspondientes. La VPR canalizé 9 (nueve) de solicitud de Informacién Publica, 0 (cero) Denuncias y 3
(tres) en el Buzon de sugerencias cumplié con la Ley N° 5282/14 “De libre acceso ciudadano a la
Informacién Piblica y Transparencia Gubernamental”, obteniendo una calificacién méxima del 100% de
gestion de cumplimiento en materia de transparencia, que se visualiza en el portal web
(www.transparencia.senac.gov.py), a cargo de la Secretaria Nacional Anticorrupcion (SENAC).

Direcciéon de Planificacion y Monitoreo
La Direccién de Planificacién y Monitoreo (DPM) ha estado trabajando en imfortantes actualizaciones para
la VPR. Recientemente, se presentaron dos resolucignes clave.

yay i

Vicepresidéfcia de la Repdblica del Paraguay
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* LaResolucion VPR_N° 86/24, presentada el 27 de septiembre de 2024, que aprueba la modificacion
de la Misién y Visién de la VPR. Esta actualizacién es fundamental para redefinir los objetivos y
propositos de la Institucion.

e Ademés, la Resolucion VPR _N° 107/24, presentada el 6 de diciembre de 2024, aprueba el PEI
2024/2027. Este plan establece las metas y estrategias a seguir para lograr los objetivos de la VPR en
el periodo 2024-2027.

Ambas resoluciones demuestran el compromiso de la VPR con la mejora continua y el desarrollo
institucional.

Direccién de Modelo Estindar de Control Interno del Paraguay (MECIP)

La VPR ha renovado su ACTA 7 por la cual se expresa el Compromiso de la Méxima Autoridad y la Alta
Direccion de la VPR, en cuanto al " ...disefio, Implementaci6n, Seguimiento y Evaluacién del Control Interno
de la Institucion.

Conforme a recomendaciones de la Contraloria General de la Republica (CGR) y la Auditoria General del
Poder Ejecutivo (AGPE), asi como también se llevé a cabo la actualizacién y socializacion de Politicas de
Control Interno, Compromisos Eticos, Cédigo de Buen Gobierno, Codigo de Etica y el Manual de
Comunicacién.

Direccién de Tecnologias de la Informacién y Comunicacién

Esta Direccion es responsable de la implementacion tecnolégica para una correcta y eficiente comunicacion
de la informacion del Vicepresidente Don Pedro Alliana Rodriguez, asi como también de la institucion.

El relevamiento de necesidades de equipos tecnolégicos para su adquisicion y asi optimizar los servicios
tecnoldgicos, adecuacién y monitoreo de la pagina web institucional para que a través de ella pueda brindarse
toda la informacion de las actividades realizadas por el VPR, asi como también toda la informacién requerida
por la Ley N° 5189, Ley N° 5282 de transparencia, la Rendicién de Cuentas al Ciudadano Decreto N°
2991/19 y el Buzén de Consultas para una mejor atencion al Ciudadano.

Direccién de Asesoria Juridica
Esta Direccion durante el periodo fiscal 2024, efectud gestiones cualitativas y cuantitativas, desempeifiandose

como 6rgano consultivo y de representacion legal estratégico para la institucion. Siendo su misién principal la
de brindar asesoramiento juridico especializado y oportuno al Vicepresidente de la Republica como a las
dependencias de la Institucion.
Gestiones Cualitativas:
e Coordinacién de Reunion de Altas Autoridades del (CICSI).
e Participacién y representacion Internacional en foros de la Organizacion de los Estados Americanos
(OEA).
e  Participacion en el Comité de Buen Gobierno (CBG).
e Modificacion de la Estructura Organica.
e Consolidacién de bienes patrimoniales.
Gestiones Cuantitativas:
e Se emitieron un total de 35 dictdmenes, estas intervenciones han promovido un ambiente laboral mas
ordenado y equitativo.

Direcciéon de Gestion Social
La Gestion social es un proceso que busca promovex el desarrollo social y la i

la sociedad, con el objetivo de mejorar la calidad/d¢ vida y fortalecer las cdmuilidades. Esta direccion apoyo
varios proyectos interinstitucionales, representando  la VPRncooperando on; %

lysién de todos los sectores de
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¢ Donacion de Juguetes en conmemoracion al dia del Nifio.
e Sonrisas para un corazon valiente.
e Conmemoracién del Dia Mundial de lucha contra el Cancer de M;

e Concienciaci6n sobre la importancia de la deteccion precoz del ¢

cer de Prostata.

Vicepresidente

. n
Directlyr de Plapificacio Repiiblica del Paraguay

de la Repiblica del Paraguay
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III DESAFIO FUTURO Y SEGUIMIENTO
II1.1 DESAFIO FUTURO

La VPR con un modelo de gestion eficiente, pretende en el afio 2025 fortalecer las relaciones entre el Poder
Ejecutivo y el Congreso Nacional, con objeto de impulsar y concretar proyectos de ley en pos del bienestar
del ciudadano, para ello establecera un trabajo coordinado entre ambos poderes del Estado y lograr la sancion
de las leyes que el pais necesita, para un proceso de gobernabilidad que permita la estabilidad politico-social,

111.2 SEGUIMIENTO AL DESAFIO DECLARADO EN EL BAGP 2023

Como desafios propuestos en el Balance Anual de Gestién Publica (BAGP) 2023, para el afio 2024, se
establecio el fortalecimiento del papel de la Vicepresidencia como enlace entre el Poder Ejecutivo y el
Honorable Congreso Nacional. En este sentido, se lograron avances significativos en la impulsién de
proyectos de ley que beneficien a los ciudadanos y en la mejora de la eficacia del proceso de gobernabilidad.

Entre los logros alcanzados, se destacan:

® Proyecto de Ley N° 7264/2024 Que crea el fondo nacional de alimentacién escolar para la
universalizacion equitativa de la alimentacién escolar (Hambre cero en nuestras escuelas y sistema
educativo), modifica y amplia la ley n® 5210/2014 “de alimentacién escolar y control sanitario” y sus
posteriores modificaciones y modifica la ley n® 6628/2020 “Que establece la gratuidad de los cursos
de admisién y de grado en todas las universidades publicas del pais, en el instituto superior de bellas
artes, instituto nacional de educacién superior, en institutos de formacién docente, dependientes del
ministerio de educacién y ciencias y en el instituto nacional de salud y modifica los articulos 3°, 5°y
6° de la ley n°® 4758/2012 ‘que crea el Fondo Nacional de Inversién Publica y Desarrollo
(FONACIDE) y el fondo para la excelencia de la educacién y la investigacién’, y sus
modificatorias”.

® Proyecto de Ley N° 7239/2024 “De emergencia social ante la violencia contra las mujeres, nifias,
nifios y adolescentes y refuerza estrategias tendientes a promover el cambio de patrones
socioculturales que sostienen la desigualdad entre hombres y mujeres”.

* Proyecto de Ley N° 7272/2024 “Que modifica los articulos 2°, 3°, 5°, 8°, 11, 13y 16 de la Ley N°
2329/2003 que establece el marco de administracién de las cooperativas de vivienda y el fondo para
viviendas cooperativas".

e Proyecto de Ley N° 7278/2024 “Que regula la organizacion administrativa del estado”.

* Proyecto de Ley N° 7232/2024 “Que transfiere el programa de pensién alimentaria para adultos
mayores en situacion de vulnerabilidad social, dependiente de la direccién de pensiones no
contributivas del ministerio de economia y finanzas, al ministerio de desarrollo social”.

® Proyecto de Ley N° 7315/2024 “Que modifica el presupuesto general de la nacion para el ejercicio
fiscal 2024, aprobado por Ley N° 7228 del 29 de diciembre de 2023 “que aprueba el presupuesto
general de la nacién para el ejercicio fiscal 2024, Ministerio de Educacion y Ciencias”.

e Proyecto de Ley N° 7347/2024 “Que autoriza la transferencia de créditos presupuestarios de
entidades de la administracién central a la entidad descentralizada — direccién de beneficencia y
ayuda social dentro del presupuesto general de la nacién para el ejercicio fiscal 2024, aprobado por
Ley N° 7228/2023”.

En general, se puede afirmar que se han logrado avances significativos en lgaconsecucién de la meta
establecida para el afio de ejercicio, y se continuaré trabdjando para fortalecer el phpel de la VPR como enlace
entre el Poder Ejecutivo y el Congreso Nacional."

|
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Fedro Allidna Rodriguez
Acepresidente
Republica del Paraguay
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Rodrigo R.flacqu Cubilla SepresidalTIa de ja Renfintive
Director e Planifjcacion
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ANEXO I
» Logros Obtenidos por Estructura Programatica Presupuestaria
Ejecucién Presupuestaria Afio 2024
Aiio: 2024
12.2 Vicepresidencia de la
Repiiblica del Paraguay : ) Ejecucion %
Plan Financiero s x e
Enero - Diciembre | Ejecucién
100 | Servicios Personales 10.918.474.297 9.576.029.075 87,70%
200 | Servicios No Personales 2.648.753.047 1.861.922.401 70,30%
300 | Bienes de Consumo e Insumos 857.216.121 530.525.411 61,90%
500 | Inversiones Fisica 613.153.991 607.592.095 99,10%
900 | Otros Gastos 983.000.000 969.713.400 98,60%
Total 16.020.597.456 13.545.782.382 84,55%
12.000.000.000 877 %
9.000.000.000
6.000.000.000
3.000.000.000 70,3 %
98,6 %
‘ﬂ% 99,1 % __-
0
Servicios Servicios No Bienes de Inversig Otros Gastos
Personales Personales Consumo e Fis

Insumos

icepresidencia de

.......
---------

ia Renunlica
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ANEXO I1

» Recursos Humanos

Se deben presentar datos de Recursos Humanos Activos (Nombrados y Contratados), discriminados por sexo,
segun el siguiente detalle:

Recursos Humanos

Descripcion Mujer | Hombre Total
Total Recursos Humanos Activos (a+b) 37 40 77
Recursos Humanos Activos Nombrados ® 32 37 69
Recursos Humanos Contratados ® 5 3 8

Recursos Humanos Profesionales (Nombrados y Contratados que

posean Titulo Universitario) 2 ® H
Personal en Cargos Gerenciales (A partir de Jefe de Departamento) 17 20 37
Recursos Humanos comisionados a otras instituciones 7 11 18
Inicio, procesamiento y culminacién de Jubilacién 1 2 3
Otras desvinculaciones 2024 1 0 1

Funcionarios Permanentes

Contamos actualmente con 69 (sesenta y nueve) funcionarios permanentes, de los cuales 51 (cincuenta y uno)
son funcionarios de planta y 18 (dieciocho) comisionados a otras instituciones.

e 1 (Un) funcionario permanente con permiso sin goce de sueldo para prestar servicios en el Ministerio
de Desarrollo Social.

Personal Contratado
Contamos actualmente con 8 (ocho) contratados.

Cargos Vacantes

Contamos con 16 (dieciséis) cargos vacantes.

Funcionarios Comisionados Externos

Contamos actualmente con 19 (diecinueve) funciorfarjos comisionados, p ientes de distintas
instituciones.

14 | BAGP| *ance Anual de Gestion Publica
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Personal de Seguridad

Contamos con 45 (cuarenta y cinco) personales comisionados del Regimiento Escolta Presidencial y 6 (seis)

personales comisionados de la Policia Nacional.

Funcionarios Comisionados

Entidad de Origen Cantidad de Funcionarios
Honorable Camara de Diputados 13 (trece)
MSPyBS, IPS y Yacyreta 2 (dos)
Secretarfa de Desarrollo para Repatriados y Refugiados Connacionales 1 (uno)
Petréleos Paraguayos (PETROPAR) 1 (uno)
Ministerio de Relaciones Exteriores 1 (uno)
Ministerio de la Defensa Publica 1 (uno)

Total

19 (diecinueve)

Funcionarios Comisionados a otras Instituciones

Vicepresidencia @ In Repiblica de! Paraguay Di

Entidad de Destino Cantidad de funcionarios
Honorable Camara de Senadores 1 (uno)
Municipalidad de Luque 2 (dos)
Municipalidad de Mariano Roque Alonso 1 (uno)
Municipalidad de Fernando de la Mora 1 (uno)
Municipalidad de Limpio 1 (uno)
Tribunal Superior de Justicia Electoral 1 (uno)
Municipalidad de Villa Elisa 1 (uno)
Comisién Nacional de Telecomunicaciones 1 (uno)
Municipalidad de Villa Ygatymi 1 (uno)
Ministerio de Tecnologias de la Informacién y Comunicacién (MITICs) 1 (uno)
Direccion Nacional de Propiedad Intelectual 1 (uno)
Sistema Nacional de Formacion y Capacitacién Labgral (SINAFOCAL) 7 1 (uno)
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Ministerio de Agricultura 1 (uno)
Secretaria de Prevencion de Lavado de Dinero o Bienes 1 (uno)
Municipalidad de Nemby 1 (uno)
Ministerio de Salud Piblica — USF Paso Barreto 1 (uno)
Municipalidad de Encarnacién /} 1 (uno)

/ 18 (dieciocho)

Total /\

Rodrigo
Directof|de Pla ificacidn

Vicepresidenciae a Repiiblica del Paragaay
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Contactos:
Incluir informaciones de las personas que elaboraron el informe.
v" Nombre y Apellido: Rodrigo Rolando Jacquet Cubilla.
V" Dependencia: Direccion de Planificacion y Monitoreo.
V' Direccion de correo electrénico institucional: rodrigo.jacquet@vicepregidencia.gov.py

v N.° de teléfono institucional: (021) 457 1401 Int. 551

Rodrigo .
Directgf de Pl ificacion
Vicepresidencyq de la Repfiblice del Paraguay
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