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RESOLUCION VPR_N°- 37/2021

POR LA CUAL SE DEJA SIN EFECTO LA RESOL UCION VPR _N°- 166/20 DE FECHA 30 DE
DICIEMBRE DE 2020 “POR IA CUAL SE APRUEBA EL PLAN ESTRA TEGICO
INSTITUCIONAL — PEI DE LA VICEPRESIDENCIA I'JE LA REPL?BLICA 2020/2023” Y SE
APRUEBA LA ACTUALIZACION DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL - PEI DE LA
VICEPRESIDENCIA DE LA REPUBLICA 2020/2023.

Asuncion, 23 de diciembre de 2021

VISTO: El Memordndum VP_MECIP/MEM-110-02/2021 de fecha 23 de diciembre de 2021, de la
Direccién de MECIP de la Vicepresidencia de la Republica; y,

CONSIDERANDO: Que, por Memordndum precedentemente mencionado, la Directora del MECIP
solicita se dicte resolucion por la cual se deja sin efecto la Resolucion VPR _N°-
166/20 de fecha 30 de diciembre de 2020 “Por la cual se aprueba el Plan
Estratégico Institucional — PEI de la Vicepresidencia de la Republica
2020/2023” y se aprueba la actualizacion del Plan Estratégico Institucional
PEI de la Vicepresidencia de la Repiblica 2020-2023, revisado y trabajado con
la participacién de los directivos y técnicos de la institucion con asistencia
técnica de la Secretaria Técnica de Planificacion del Desarrollo Econémico y
Social — STP.

Que, la finalidad de las revisiones y modificaciones se enmarcan en la mejora
continua y ante la necesidad de proseguir con el desarrollo e implementacion
de los esténdares del MECIP 2015 y el cumplimiento de las Normas de
Requisitos Minimos para un Sistema de Control Interno y respectivo al
componente Control de Planificacion.

La Resolucién CGR 377/16 del 13 de mayo de 2016 "POR LA CUAL SE
ADOPTA LA NORMA DE REQUISITOS MINIMOS PARA UN SISTEMA DE
CONTROL INTERNO EL MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO
PARA INSTITUCIONES PUBLICAS DEL PARAGUAY" — MECIP.

La Resolucién CGR N° 147 del 25 de marzo de 2019 “POR LA CUAL SE
APRUEBA LA « MATRIZ DE EVAL UACION DE NIVELES DE MADUREZ», A
SER UTILIZADA EN EL MARCO DEL SISTEMA DE CONTROL INT ERNO
DEL MODELO DE CONTROL INTERNO PARA INSTITUCIONES PUBLICAS
DEL PARAGUAY — MECIP".

La Resolucién AGPE N° 326/2019 de fecha 17 de octubre de 2019 “POR LA
CUAL SE ADOPTA LA NORMA DE REQUISITOS MINIMOS Y LA MATRIZ
DE EVALUACION PARA UN SISTEMA DE CONTROL INTERNO DEL
MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO PARA LAS INSTITUCIONES

PUBLICAS DEL PARAGUAY MECIP: 2015".
Que, el Plan Estratégico se constituye en la base para la definicion de los

planes operativos y la programacion presupuestaria de la Vicepresidencia de la
Repuiblica con el objeto de llevar adelante lo declarado en la Mision y Vision

Institucional.
POR TANTO, en ejercicio de sus atribuciones legales vigentes, Q{——/
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EL VICEPRESIDENTE DE LA REPUBLICA DEL PARAGUAY
RESUELVE:

Art.1° Dejar sin efecto la Resolucion VPR_N°- 1 66/20 de fecha 30 de diciembre de 2020 “Por la
cual se aprueba el Plan Estratégico Institucional — PEI de la Vicepresidencia de la Republica
2020/2023".

Art.2°, Aprobar la actualizacion del Plan Estratégico Institucional — PEI de la Vicepresidencia de la
Repriblica 2020/2023, conforme al Anexo de la presente Resolucion.

Art.3° Establecer que la Direccion General de Administracion Finanzas, garantice la
q y g
implementacién de lo dispuesto en el anexo de esta resolucion que refiere a la actualizacion

del Plan Estratégico Institucional — PEI 2020/2023 de la Vicepresidencia de la Republica.

Art.4°. Comunicar a quienes corresponda y cumplido, archivar.

Vicepresidente de'la Republica
del Paraguay




