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RESOLUCION VPR/DGAF/ N*- 66/2022

POR LA CUAL SE AMPLIA PARCIALMENTE LA RESOLUCION VPR_N® 249/18 DE FECHA 13 DE
DICIEMBRE DE 2018 «POR LA CUAL SE DEROGAN LAS RESOLUCIONES VPR _N° 82/18 Y LA
VPR _N° 83/18 DE FECHA 14 DE JUNIO DE 2018, SE DESIGNA REPRESENTANTE DE LA MAXIMA
AUTORIDAD, SE CONFORMAN COMITES Y EQUIPOS PARA LA IMPLEMENTACION DEL MECIP Y
SE ESTABLECEN SUS FUNCIONES».

Asuncion, 10 de noviembre de 2022

VISTO: El Memordndum VP_MECIP/MEM-13/22 de fecha 08 de noviembre de 2022, de la Direccion de
MECIP de la Vicepresidencia de la Repiiblica; y,

CONSIDERANDO:  Que, por el Memordandum precedentemente mencionado la Direccion de MECIP
solicita se dicte resolucion por la cual se modifica parcialmente la Resolucién VPR_N°
249/18 de fecha 13 de diciembre de 2018 “Por la cual se derogan las Resoluciones
VPR _N°82/18 y VPR_N° 83/18 de fecha 14 de junio de 2018, se designa representante
de la Mdaxima Autoridad, se conforman Comités y Equipos para la implementacion del
MECIP y se establecen sus funciones”.

La Resolucién CGR N° 425 de fecha 09 de mayo de 2008 *“Por la cual se establece y
adopta el Modelo Estindar de Control Interno para las Entidades Publicas del
Paraguay — MECIP como marco para el control, fiscalizacion y evaluacion de los
sistemas de control interno de las entidades sujetas a la supervision de la Controlaria
General de la Republica.

Resolucion AGPE N° 106/08 de fecha 14 de agosto de 2008 “Por la cual se adopta el
Modelo Estandar de Control Interno para las Entidades Publicas del Paraguay —
MECIP y se disponen las medidas tendientes al inicio de su implementacion al interior
de la Auditoria General del Poder Ejecutivo”.

La Resolucién N° 377/18 “Por la cual se adopta la norma de requisitos minimos para
un Sistema de Control Interno del Modelo Estandar de Control Interno para
Instituciones Piblicas del Paraguay — MECIP 2015, cuya implementacion progresiva
que otorga un plazo dptimo de adaptacion y consolidacion a partir del mes de enero de
2018.
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La Resolucién AGPE N° 326/19 de fecha 17 de octubre de 2019 “Por la cual se adopta
la Norma de Requisitos Minimos y la Matriz de Evaluacién para un Sistema de
Control Interno del Modelo Estandar del Control Interno para Instituciones Publicas
del Paraguay MECIP:2015"".

LA RESOLUCION VPR _N°- 249/18 DE FECHA 13 DE DICIEMBRE DE 2018 “POR
LA CUAL SE DEROGAN LAS RESOLUCIONES VPR_N°®- 82/18 Y LA VPR_N°- 83/18
DE FECHA 14 DE JUNIO DEL 2018, SE DESIGNA REPRESENTANTE DE LA
MAXIMA AUTORIDAD, SE CONFORMAN COMITES Y EQUIPOS PARA LA
IMPLEMENTACION DEL MECIP Y SE ESTABLECEN SUS FUNCIONES".

LA RESOLUCION VPR N°- 66/19 DE FECHA 11 DE MARZO DE 2019 “POR LA
CUAL SE MODIFICA PARCIALMENTE LA RESOLUCION VPR_ N°- 249/18 DE
FECHA 13 DE DICIEMBRE DE 2018 «POR LA CUAL SE DEROGAN LAS
RESOLUCIONES VPR_ N° 82/18 VPR_N°83/18 DE FECHA 14 DE JUNIO DE 2018,
SE DESIGNA REPRESENTANTE DE LA MAXIMA AUTORIDAD Y SE CONFORMAN
COMITES Y EQUIPOS PARA LA I MPLEMENTACION DEL MECIP Y SE
ESTABLECEN SUS FUNCIONES».

LA RESOLUCION VPR_N°- 125/20 DE FECHA 18 DE NOVIEMBRE DE 2020 “POR
LA CUAL SE MODIFICA PARCIALMENTE LA RESOLUCION VPR_N°® 249/18 DE
FECHA 13 DE DICIEMBRE DE 2018 “POR LA CUAL SE DEROGAN LAS
RESOLUCIONES VPR_N® 82/18 Y VPR_N° 83/18 DE FECHA 14 DE - '
2018, SE DESIGNA REPRESENTANTE DE LA MAXIMA AUTORIDAD Y SE
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POR LA CUAL SE AMPLIA LA RESOLUCION VPR _N° 249/18 DE FECHA 13 DE DICIEMBRE DE 2018
“POR LA CUAL SE DEROGAN LAS RESOLUCIONES VPR _N° 82/18 Y LA VPR_N° 83/18 DE FECHA 14
DE JUNIO DE 2018, SE DESIGNA REPRESENTANTE DE LA MAXIMA AUTORIDAD, SE
CONFORMAN COMITES Y EQUIPOS PARA LA IMPLEMENTACION DEL MECIP Y SE
ESTABLECEN SUS FUNCIONES”.

i
CONFORMAN COMITES Y EQUIPOS PARA LA IMPLEMENTA CION DEL MECIP Y
SE ESTABLECEN FUNCIONES”.

LA RESOLUCION VPR/DGAF/N°- 130/2021 de Sfecha 29 de noviembre de 2021 “POR
LA CUAL SE MODIFICA PARCIALMENTE LA RESOLUCION VPR _N° 249/18 DE
FECHA 13 DE DICIEMBRE DE 2018 “POR LA CUAL SE DEROGAN LAS
RESOLUCIONES VPR_N® 82/18 Y LA VPR _N° 83/18 DE FECHA 14 DE JUNIO DE
2018, SE DESIGNA REPRESENTANTE DE LA MAXIMA AUTORIDAD, SE
CONFORMAN COMITES Y EQUIPOS PARA LA IMPLEMENTACION DEL MECIP Y
SE ESTABLECEN SUS FUNCIONES”™.

LA RESOLUCION VPR/DGAF/N®- 132/2021 de fecha 03 de diciembre de 2021 “POR
LA CUAL SE ACEPTA LA RENOVACION DEL COMISIONAMIENTO DEL SENOR
MIGUEL OSTIANO ADORNO LOPEZ FUNCIONARIO DEL MINISTERIO DEL
INTERIOR, PARA SEGUIR PRESTANDO SERVICIOS EN LA VICEPRESIDENCIA DE
LA REPUBLICA”.

LA RESOLUCION VPR/DGAF/N°- 62/2022 de fecha 31 de octubre de 2022 “POR LA
CUAL SE MODIFICA PARCIALMENTE LA RESOLUCION VPR_N°® 249/18 DE
FECHA 13 DE DICIEMBRE DE 2018 “POR LA CUAL SE DEROGAN LAS
RESOLUCIONES VPR_N°® 82/18 Y LA VPR _N°® 83/18 DE FECHA 14 DE JUNIO DE
2018, SE DESIGNA REPRESENTANTE DE LA MAXIMA AUTORIDAD, SE
CONFORMAN COMITES Y EQUIPOS PARA LA IMPLEMENTACION DEL MECIP Y
SE ESTABLECEN SUS FUNCIONES™.

La movilidad de los funcionarios y la necesidad de mejoras dentro de la estructura del
MECIP para un correcto funcionamiento y adaptacion a los nuevos estdndares.

La Resolucion VPR_N°- 129/18 de fecha 31 de agosto de 2018 resuelve «POR LA
CUAL SE DESIGNA ORDENADOR DE GASTOS ALTERNO AL DIRECTOR
GENERAL DE ADMINISTRACION Y FINANZAS Y DELEGA FUNCIONES .

POR TANTO, en gjercicio de sus atribuciones legales vigentes,

EL DIRECTOR GENERAL DE ADMINISTRACI ON Y FINANZAS
DE LA VICEPRESIDENCIA DE LA REPUBLICA DEL PARAGUAY
RESUELVE:

Art1° Ampliar parcialmente el Articulo 7 de la Resolucion VPR_N°- 249/18 de fecha 13 de diciembre de
2018, e incluir al C.P. Miguel Ostiano Adorno Lopez, como miembro del Comité de Etica y Equipo de
Alto Desempeiio, de conformidad al considerando de la presente Resolucion.

Art.2°. Comunicar a quienes corresponda y cumplido, archivar.
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