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Misidn: Fortalecer las instituciones a través del diidlogo coordinado entre el Poder Ejecutivo y Legislativo, enmarcady en la Constitucién Nacional, con un claro compromiso social en

defensa de los intereses de la Repiiblica.

Visidn: Cumplir con los objetivos de gobernabilidad e institucionalidad, bafo una cultura organizacional de bonestidad y transparencia, orientadas a las politicas de estado, en
biisqueda del bien coméin.

“Sesquicentenario de la Epopeya Nacional 1864 — 1870

ACTA DE REUNION VIRTUAL_EGTH N° 02/2020

Conferencia — Spark

Fecha: viernes 05/06/2020 Hora (Inicio/Final): 13:02 / 14:14

Responsables: - EQUIPO DE GESTION DEL TALENTO HUMANO (EGTH)
- Direccién del MECIP

Orden del dia: Prosecucion de la Primera Revision de la Politica de Gestion
del Talento Humano de la Vicepresidencia de la Republica.

Desarrollo:

1- Se habilita la “Sala de Conferencias” via Spark, sistema Intranet institucional de
mensajeria instantdnea en tiempo real y se dialoga sobre la prosecucién de la Primera
Revision de la Politica de Gestion del Talento Humano de la Institucion. Ingresan al
“cuarto de conferencias” integrantes del Equipo de Gestion del Talento Humano (EGH),
asi como miembros del Equipo Técnico MECIP (ETM) y la Direccion del MECIP.
2- Se consulta sobre la sugerencia dada en la reunién anterior, sobre agregar en la
Introduccion que esta Politica se enmarca en el Cddigo de Etica, reglamentaciones
internas y el Cédigo de Buen Gobierno.
3- Se consulta si a criterio de la Direcciéon de Talentos Humanos, la PTH ya se ha aplicado
3 y si es viable, si es necesario realizar algiin cambio sustancial.
i Se aclara desde el EGTH que desde Talentos Humanos se aplican los criterios de
n_é.:l/”::l)laneacién (Dotaciéon del personal); Seleccion (Procesos de Concursos) asi como
Di-rectorgle Talento uuulzi(::ill‘:l;c-l;én de Desempefio conforme Resolucion de la SFP, Resolucion de la VPR y la
Vicepresidencia de la Repfiblica del
Paragusy  Ley 1626. Ademas, lo que refiere a Capacitaciones, que se estd haciendo seguimiento

con SINAFOCAL. Se aclara ademas, que se esta cumpliendo la PTH, en funcion a las

i ( u herramientas disponibles y reglamentaciones vigentes en la materia y que es importante
L ir desarrollando otras herramientas de apoyo.
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Misidn: Fortalecer Las instituciones a través del didlogo coordinado entre el Poder Ejecutivo y Legislativo, enmarcada en la Constitucibn Nacional, con sn claro compromiso social en

defensa de fos intereses de la Repiblica.

Visién: Cumplir con los objetivos de gobernabilidad e institucionalidad, bafo una cultura organizacional de bonestidiad y iransparencia, orientadas a kas politicas de estado, en

bidsqueda del bien comiin.

“Sesquicentenario de la Epopeya Nacional 1864 — 1870

6- Se consulta como se trabajaria por el Manual de Procesos y Procedimientos, habida

cuenta que involucra a todas las dependencias.

7- Se sugiere que podria aplicarse la metodologia de que cada dependencia vaya

desarrollando lo que le compete y posterior hacer una consolidaciéon en base a alguna

guia como modelo.

Conclusion:

1- La PTH estd bien planteada y es viable, por lo que no hay necesidad de

modificaciones sustanciales.

2- Tratar de indagar sobre modelos existentes en otras instituciones sobre Manual de

Procesos y Procedimientos y lo que establece el MECIP 2015, para trabajarlo en el

segundo semestre del afio en curso.

3- El punto de partida para los trabajos del Manual de Procesos y Procedimientos seria

con miembros el EGTH, el ETM y la Direccion del MECIP.

PARTICIPANTES /
N° Nombre y Apellido Dependencia / Firma
1 | Lic. [\ngel Daniel Vera Ozorio Direccién de TT HH Lic. An B 3
Director d¢ Tale
/?[ residenciadela P
,&gﬁ’y J Z:' e
2 | Lic. Toribio Centurién Talentos Humanos < 7 B\ W I |
3 | Abog. Maria Mercedes Saucedo Talentos Humanos / I’U‘W%
=,
. JOSE RUIZ CANTERC
4 | Abog. José Carlos Ruiz Cantero Unidad Anticorrupcién (o
DGAF
5 | Abog. Inés Centurion
6 | Arg. Yolanda V. de Acosta Caballero MECIP
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Misién: Fortalecer las instituciones & través del didlogo coordinado entre el Poder Ejecutivo y Legiskativo, do en Lt Constitucién Nacional, con un claro compromiso social en
defensa de los intereses de la Repablica,

Visidn: Cumplir con las objetivos de gobernabilidad e institucionalidied, bajo una cultura organizacional de honesticdad y transparencia, orientadas a las politicas de estado, en
biisqueda del bien comiin.
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f_(} Maria Saucedo [% I Ines Centurion €3 T& yoianda.nwés c2b d [
<yolanda.valdés_c2b@con 2. vicepresidencia.gov.py>
Esperando que hl © angelvera
ines.centurion@vicepresidencia.govpyse | || | ines.centurion
una. - |9 pseniz
Esperando que 3 @ Mina

maria saucedo@vicepresidenciagovpyse | |@ forbio.centurion
una. : . Mw
| yolandavaldés ha ingresado al cuarto. :

Invited Angel Daniel Vera Ozorio

Mina ha ingresado al cuarto.

Invited José Carlos Ruiz Cantero
angelvera ha ingresado al cuarto.
jose.ruiz ha ingresado al cuarto.
(13:02) yolanda.valdés: Buenas tardes
| apreciados compaiieros
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Prints de pantalla del inicio y fin de la reunién por Spark
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[ @ waria Saucedo _’j_T_O Ines Centurion €3 T %, yolanda.valdés_c2b %
yolanda.valdés_c2b@conference.vicepresidencia.gov.py>
 hacemos Ia consolidacién @ angelvera
(14:03) yolandavaldés: Por Ia hora, creo que © yolanda.vaidés
ahora podemos ir cerrando la reunidén siles
parece
(14:12) Mina: Me parece bien Arqui
(14:13) yolanda.valdés: La siguiente reunién
'ya seravia Whatsapp
[ em::::;f(‘;:'l':‘;f;:‘l:“ ael (14:13) yolanda valdés: Gracias atodos
publica (14 14) Mina’ Muchas gracias
Paraguay '} | mina na avandonado el cuarto.
toribio.centurion ha abandonado el cuarto.
jose.ruiz ha abandonado el cuarto.
ines.centurion ha abandonado el cuarto. |

>3

L

<

@ SanEtE e L B

M-t a M. Saucedd
g

H I s 9

wmmna A
oY Directora del MECIP

Vicepresidencia de la Repliblica




